Sportvereniging SVN’69

Sportcomplex “De Tussenboerslanden” Tussenboersweg 2, 7948 NZ Nijeveen
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Jaarversiag 2024 SVN'69

Voorwoord

Dit jaar heeft voor SVN'69 in het teken gestaan van de voorbereidingen en uiteindelijke aanleg
van het kunstgrasveld, plus de daarbij behorende andere veranderingen (zoals aangepast
bijveld, nieuwe omheining oude hoofdveld) op ons sportpark. Daarnaast zij we begonnen met
de renovatie van de kleed kamers (nieuwe kozijnen), hebben we een nieuwe dameskleedruimte
gerealiseerd, de scheidsrechterkleedruimte opgekapt en op dit moment wordt de laatste hand
gelegd aan het afronden van de fysioruimte.

Een ander belangrijk item binnen de vereniging is de ontwikkeling van onze prestatieteams het 1°
en 2°. Samen met onze hoofdtrainer Jarrisch Keizer hebben we eind 2023 gekozen voor een
contract van 2 jaar (met een evaluatiemoment) om zo de rust en continuiteit te creéren maar
vooral omdat we met zijn allen zeer tevreden zijn over de trainer en persoon Jarrisch.

Het team raakt steeds beter op elkaar ingespeeld, mooie wedstrijden hebben we al gezien,
helaas niet altijd met het juiste resultaat maar dat is een kwestie van tijd. Het team is jong dus
de opbouw gaat met vallen en opstaan waarbij we de winstpunten gelukkig regelmatig hebben
kunnen bijschrijven. Het 2¢ elftal hebben we aan het begin van de competitie één klasse hoger in
laten delen dan waar we vorig jaar in zaten. Dit is een bewuste keuze geweest van de vereniging
om zo te proberen het niveauverschil tussen het 1° en 2¢ te verkleinen. Daarnaast is het ook een
bewuste keuze geweest om beide prestatie elftallen in dezelfde trainingskleren te zetten (deels
is dit gesponsord door Voetbalshop.nl, onze nieuwe kledingleverancier).

Ook dit team is een jong team waar veel potentie en rek in zit. Met de trainers Eddy en Willem zal
de TC zoals gebruikelijk binnenkort gaan evalueren en plannen maken voor het nieuwe seizoen.

De samenwerking met de sportverengingen van Tussenboerslanden heeft ons gebracht tot de
keuze om ook voor 2024-2025 een gezamenlijke presentatiegids uit te brengen. Daarbij hebben
we de titel: Het verhaal van Tussenboerslanden opnieuw gebruikt waarbij we nu de toevoeging
Samen in Beweging hebben gebruikt als signaal dat we als sportverenigingen samen verder
willen bouwen.

De samenwerking verloopt zeer goed waardoor de nieuwe presentatiegids bijna geheel in eigen
beheer is samengesteld.

Ook hebben de sponsoren bijgedragen door nu tegen betaling een advertentie te nemen in
onze gids.

De ontwikkeling van de multifunctionele voorziening nabij de Eendracht: samen voor Nijeveen is
nu ook opgenomen in de presentatiegids. Deze toekomstbestendige sportvoorziening als
alternatief voor de Eendracht, waarin ook de scholen samengebracht worden met als
verbindende factor de toevoeging van de functie van het dorpshuis de Schalle.

Zo ontstaan kansen voor verdere woningbouw in ons dorp.

Dit jaar hebben veel vrijwilligers zich weer ingezet voor SVN'69 in de functie van trainers en
leiders, lid onderhoudsploeg of extra klussen rondom het kunstgrasveld, de
kleedkamerfaciliteiten en natuurlijk de kantine het hart van de derde helft. Zo is de
kledinguitgifte verder geprofessionaliseerd waardoor het veel makkelijker is geworden om de
kledinguitgifte te volgen.
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Maar ook de komst van een nieuwe kledingsponsor (voetbalshop.nl) heeft bijgedragen aan de
uitstraling van SVN'69.

Alle spelers zijn in een nieuwe wedstrijdoutfit gestoken waarbij de lang gekoesterde wens in
vervulling is gegaan om de bedrukking van de shirts aan te passen volgens de principes van
SVN'69. De rode balk loopt nu weer van het hart naar rechtsonder.

Het bestuur kan tevreden terugkijken naar het jaar 2024 omdat weer zoveel mensen betrokken
wilde zijn geweest bij SVN'69.

Het is duidelijk dat alle betrokkenen met hart en ziel klaarstaan om onze voetbalclub sportief
verder te helpen in zijn ambities.

Samen maken we er immers meer van

Aanleg van het Kunstgrasveld

Dit jaar kreeg SVN'69 het Kunstgrasveld waarover al zolang werd gesproken. Verschillende
bestuursperiodes heeft het geduurd alvorens door de gemeente het besluit werd genomen om
ook bij SVN'69 een kunstgrasveld aan te leggen

Andere voetbalverenigingen in Meppel kregen een nieuw kunstgrasveld en SVN'69 had een
probleem met de beregeningspomp die technisch was afgeschreven.

Het was dus zaak om met het college in gesprek te gaan over de vervanging van de
beregeningspomp. Tijdens het gesprek met de wethouder van het vorige college werden de
feiten rondom de pomp nog eens op een rijtie gezet evenals de ongelijkheid m.b.t. een
kunstgrasveld voor Nijeveen en de andere voetbalverenigingen in Meppel. De wethouder gaf
aan dat hij alle voetbalverengingen op eenzelfde manier wilde helpen en dat dit betekende dat
ook SVN'69 recht zou hebben op een kunstgrasveld.

Het heeft wel wat tijd gekost maar het huidige college nam uiteindelijk het besluit dat SVN'69
een kunstgrasveld moest krijgen evenals een beregeningsinstallatie.

Vanaf de zomer, na een openbare aanbesteding, werd gestart met de aanleg van het
kunstgrasveld.

Vanaf het begin waren veel vrijwilligers van SVN'69 betrokken om waar mogelijk
voorbereidingswerkzaamheden uit te voeren om zo de kosten te verlagen. Zodoende ontstond
ruimte om ook andere aanpassingen te doen. Gedurende de zomerperiode werd het
kunstgrasveld aangelegd en bij de start van de competitie had ook SVN'69 een prachtig
Kunstgrasveld. Daarmee heeft SVN'69 ook een nieuw hoofdveld gekregen omdat er te weinig
ruimte was om een nieuw kunstgrasveld aan te leggen op de plaats van het oude hoofdveld.
Het oude hoofdveld heeft n.l. minimale afmetingen wat niet voldoende is voor een
kunstgrasveld.

De supportersvereniging van SVN'69 heeft het feest compleet gemaakt door een nieuw
scorebord aan te bieden en 2 speciale banken bij de dug-outs. We kunnen nu weer jaren verder.
Behalve het Kunstgrasveld zijn alle velden nu ook voorzien van z.g.n. Pop-ups voor de
automatische besproeiing. Verder hebben alle velden nu de beschikking over een lichtinstallatie.
Deze lichtinstallatie geeft ons op en duur (normaliter vanaf begin 2025) veel meer ruimte om te
kunnen trainen in de avonden en zodoende gaan we het oude hoofveld minder belasten qua
trainingsuren. Dit zal de kwaliteit van de grasmat voor de wedstrijden ten goede komen.

Na de aanleg van het kunstgrasveld was het ook nodig om veld 3 onderhanden te nemen. De
werkingang voor het kunstgrasveld is hier gecreéerd, hierdoor is het veld iets kleiner geworden.
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Bij de aanleg van het kunstgras is gebruik gemaakt van groot en zwaar materiaal waardoor het
veld dusdanig is beschadigd dat dit gefrased moest worden, verschaald en opnieuw is
ingezaaid. Mede door het gebruik van het veld als toegang naar de ruimte van het
kunstgrasveld. De ondergrond was daardoor behoorlijk beschadigd. Na opleveren van het veld
werd duidelijk dat er wat vragen zijn over de aanleg van het veld met name v.w.b. de egalisatie.
Het veld wordt eind februari opnieuw gecontroleerd door de gemeente. Dan zal worden besloten
of dit veld opnieuw moet worden aangelegd.

Nieuwe kledingleverancier en een nieuw voetbalshirt.

Het is gebruikelijk om periodiek met leveranciers in gesprek te gaan over de voortzetting van het
contract. Dat is ook gebeurd met onze kledingleverancier. We hebben als bestuur het besluit
genomen om daarbij ook een andere partij te betrekken om te zien wat voor SVN'69 de beste
keuze voor de komende jaren zou zijn. Daarbij ging het ook om het wijzigen van de opdruk van
de voetbalshirts omdat de rode balk niet goed op het shirt stond.

We hebben na gesprekken gekozen voor een nieuwe kledingleverancier omdat we onder de
indruk waren van de voorstellen en de presentatie. Vanaf het nieuwe seizoen zijn voetbalshop.nl
uit Zwolle samen met Deventrade BV uit Deventer de nieuwe leveranciers van de voetbalkleding
voor SVN'69. Deze keuze heeft het ook mogelijk gemaakt om voor het nieuwe seizoen alle
voetballers van SVN'69 in een nieuw tenue te laten voetballen. De rode balk loopt nu weer van
linksboven, het hart, naar rechtsonder. Daarbij is ook de kwaliteit van het shirt verbeterd enis
een watermerk toegevoegd met

Als klap op de vuurpijl hebben we middels een watermerk het wapen van Nijeveen op het shirt
kunnen plaatsen. Het bestuur is blij met de manier waarop in de afgelopen periode is gewerkt
door de nieuwe leverancier. Daarbij is de kledinguitgifte volledig onder de loep genomen en
gedigitaliseerd door de dames van de kledinguitgifte.

Onze Kantine

In het afgelopen jaar is ook in de kantine weer hard gewerkt om alle helften, maar vooral de
derde helft, te voorzien van de juiste dienstverlening. Zo zijn weer nieuwe vrijwilligers toegevoegd
aan het team achter de bar en werden een aantal apparaten vervangen die wel erg over de
datum waren.

Verder is door het bestuur een besluit genomen om met pasjes te gaan werken die kunnen
worden opgeladen.

Op deze manier beperken we de omgang van het betalen met cash geld en wordt de
administratie eenvoudiger. Natuurlijk blijft een andere betaling nog steeds mogelijk maar het
streven is dat verder te bepreken. Betalen met pin heeft de voorkeur.

Verder is een nieuw kassasysteem aangeschaft waarbij ook een kleine prijsverhoging wordt
doorgevoerd na een jaar van stijgende kosten. Het gebruik van munten beperken we tot de
feestmomenten. In dit seizoen zal ook de unit tegenover de kantine worden voorbereid en
ingericht om materiaal van de kantine op te kunnen slaan. Op deze manier beperken we de
toenemende opslag in dekantine en de bestuurskamer.

De inhoud van het rookhok moet ook een plek gaan krijgen in de unit zodat de stap naar
ontmanteling van het rookhok kan worden ingepland. Daarbij is het idee om het rookhok te
verwijderen maar het dak te laten staan.
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Materiaal van het rookhok kan dan worden gebruikt om aan de achterzijde van de kleedkamers
een overkapping te maken. Door het dak te laten staan hebben we buiten een overdekt stuk
terras. Het terras wordt doorgetrokken maar moet wel begrensd worden. Op die manier is
duidelijk wat het terras is met oog op de horeca en de afspraken met de KNVB m.b.t. alcohol bij
de velden. Daarbij wordt de opslag van de tassen gedraaid naar de kantinewand. De tassen
staan dan droog en uit de wind.

Het Nederlandse kampioenschap KUBB

SVN'69 heeft in 2024 besloten om zelf het Kubb toernooi te organiseren nadat de organisatoren
van 2023 hadden aangegeven dat zij daarmee gingen stoppen. Enthousiaste leden van SVN'69
hebben vervolgens aangegeven dat zij dat wel wilde overnemen vanaf 2024. Dus werden de
nodige stappen gezet en organiseerde SVN'69 in 2024 het Kubb toernooi.

We mochten gedurende de dag een kleine 1000 mensen verwelkomen die allemaal enthousiast
aan deze mooie buitenactiviteit hebben deelgenomen. Prachtig hoe zo’n toernooi door het
samenwerken van zoveel enthousiaste vrijwilligers van de grond komt. De sfeer was top, de
organisatie verliep super en het resultaat was boven verwachtingen. Voordat het toernooi ten
einde was werd zelfs al nagedacht over de organisatie in 2025. Natuurlijk speelt dan weer de
vraag om dan ook voldoende vrijwilligers te hebben die gedurende het kampioenschap kunnen
helpen.

Het mooie van dit kampioenschap is het feit dat het om een activiteit gaat waar voor een
redelijk beperkte periode inzet wordt verwacht. Dus als je deze uitdaging wil aangaan ben je van
harte uitgenodigd dit kenbaar te maken bij de kantine.

Ledenverloop SVN’'69 2024
Stand 330 Aanmeldingen 67  Afmeldingen 33
Onderhoudsploeg SVN’'69

De onderhoudsploeg heeft in het afgelopen jaar weer bergen werk verricht. Of het nu gaat om
bewerken van de velden, onderhoud van de kleedruimtes en units. Het opruimen van de struiken
en bomen na de storm maar ook allerlei andere werkzaamheden.

De leden van de onderhoudsploeg stonden klaar. Ook bij de voorbereidingen voor de aanleg
van het Kunstgrasveld werd waar nodig extra inzet geleverd.

Tijdens de koffiemomenten met de onderhoudsploeg wordt duidelijk hoe betrokken deze leden
zijn.

Altijd is er een klus te doen. De leden van de onderhoudsploeg denken graag mee over de
ontwikkeling van SVN'69.

Deze leden houden het bestuur scherp omdat ze zoveel ervaring meebrengen en ons kunnen
behoeden voor besluiten waar in het verleden minder goede ervaringen mee zijn opgedaan.
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Naast de onderhoudsploeg is in het afgelopen jaar ook veel werk verzet door andere vrijwilligers
van SVN'69 of mensen die bereid waren om een extra bijdrage te leveren als dat nodig was.
Zo zijn de deuren en kozijnen van de kleedkamers vervangen. Ook is gewerkt aan het dak, de
elektra, de dames kleedkamer, en het realiseren van de nieuwe fysioruimte.

Vacatures.

Hoofdbestuur: 2 vacatures Secretaris en Algemeen Lid
Ledenadministratie: 1 vacature

Kledinguitgifte: 1 vacature

Sponsorcommissie: 2 vacatures Voorzitter en Secretaris

Vrijwilligers die zich voor een korte klus willen aanmelden.
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